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Российская Федерация

Республика Карелия  

АДМИНИСТРАЦИЯ

Беломорского муниципального округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от  04 июля 2024г. № 640 
г. Беломорск
Об утверждении Порядка уведомления руководителями муниципальных учреждений Беломорского муниципального округа о возникновении
 личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов
 

В целях осуществления контроля за соблюдением требований законодательства по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях Беломорского муниципального округа, в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 12 января 1996 года  № 7-ФЗ  «О некоммерческих организациях», администрация Беломорского муниципального округа,   ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить прилагаемый  Порядок уведомления руководителями муниципальных учреждений Беломорского муниципального округа о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
2. Ведущему специалисту управления делами администрации, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (Бойко Н.В.) ознакомить руководителей муниципальных учреждений Беломорского муниципального округа с  настоящим  Порядком. 

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Беломорского муниципального округа Республики Карелия в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
Глава Беломорского муниципального округа                                               И.В. Филиппова

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации
 Беломорского муниципального округа от  

от 04.07.2024 г. №  640
ПОРЯДОК 

уведомления руководителями муниципальных учреждений  Беломорского муниципального округа о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит  
или может привести к конфликту интересов
1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру уведомления руководителями муниципальных  учреждений Беломорского муниципального округа (далее – руководители учреждений) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 

2. В случае возникновения у руководителя учреждения личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, он обязан в течение рабочего дня, когда ему стало об этом известно, уведомить об этом Главу Беломорского муниципального округа (далее – Глава)  или лицо, исполняющего его обязанности.

3. Уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее–уведомление) оформляется  по форме согласно приложению  1 к настоящему Порядку.

В случае нахождения руководителя учреждения вне рабочего места он обязан уведомить незамедлительно (в течение первого рабочего дня) с момента прибытия на рабочее место.

4. Уведомления подлежат обязательной регистрации в день поступления в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - журнал), составленному по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку. 

Руководителю выдается копия уведомления с отметкой о его регистрации, либо направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении.

Ведение журнала возлагается на должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений.

5. Уведомление подлежит предварительному рассмотрению должностным лицом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений, по итогам которого, он готовит мотивированное заключение.

6.  Уведомление, а также заключение и другие материалы в течение 7 рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений Беломорского муниципального округа и урегулированию конфликта интересов ( далее - Комиссия, председатель Комиссии).  В случае направления запросов уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю Комиссии в течение 45 дней со дня поступления уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
7.При наличии достаточной информации, а также установления факта возникновения личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, председатель Комиссии принимает решение о необходимости заседания Комиссии в течение десяти  рабочих дней с момента регистрации в журнале и рассматривается Комиссией в соответствии с Положением о Комиссии.  

8. Результаты рассмотрения уведомления Комиссией приобщаются к личному делу руководителя учреждения.

Приложение  1

к  Порядку уведомления руководителями
 муниципальных  учреждений  Беломорского 
муниципального округа о возникновении
 личной заинтересованности при исполнении 
 должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов.

________________________________

           (отметка об ознакомлении)

Главе Беломорского муниципального округа ______________________________________
(фамилия, инициалы)

       от  __________________________________________
 __________________________________________

                                                           (фамилия, имя, отчество, место работы, должность, номер телефона)

Уведомление

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит:
· к возникновению конфликта интересов;

· к возможности его возникновения.

(нужное отметить)
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:

_____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Принятые (предлагаемые) меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
«____»___________ 202__г.       _______________               ____________________________
    (дата)                                                      (подпись)                                           (расшифровка подписи)
Приложение  2

к  Порядку уведомления руководителями муниципальных  учреждений  Беломорского муниципального округа о возникновении личной заинтересованности при исполнении  должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
ЖУРНАЛ

регистрации уведомлений   руководителями муниципальных учреждений Беломорского муниципального округа
о возникновении  личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит которая приводит 
 или может привести к конфликту интересов.
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